












 
 

เลขประจำตัวสอบ .................... 

ใบสมัครสำหรับพนักงานราชการทั่วไป 
สังกัด สำนักงานสงเสริมการเรียนรูจังหวัดนครศรีธรรมราช 

กรมสงเสริมการเรียนรู กระทรวงศึกษาธิการ  
 
 

 

1. ตำแหนงท่ีสมัครสอบ  ตำแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผน       
2. ขอมูลสวนตัว  ชื่อ(นาย/นาง/นางสาว).........................................................นามสกุล.............................................. 
    สัญชาติ................................................เชื้อชาติ............................................ศาสนา................................................. 
    สถานภาพสมรส    โสด    สมรส   หยาราง    หมาย 
    วัน เดือน ปเกิด...........................................................เลขประจำตัวประชาชน........................................................ 
    ออกใหท่ีอำเภอ.........................................................................จังหวัด.................................................................... 
    วัน เดือน ปท่ีออกบัตร .............................................................วนัหมดอายุ............................................................ 
    สถานท่ีเกิด............................................................................................................................................................... 
    สถานท่ีติดตอได....................................................................................................................................................... 
    ................................................................................................................................................................................. 
    หมายเลขโทรศัพท ...................................................E-mail:………………………………………………………………………… 
    การรับราชการทหาร (เฉพาะผูสมัครชาย)  ผานการเกณฑทหารแลว 
3. อาชีพปจจุบัน 
   ลูกจางในหนวยงานราชการ          พนักงาน/ลูกจางรัฐวิสาหกิจ 
   พนักงานบริษัทเอกชน/ธุรกิจสวนตัว  กำลังศึกษาตอ  วางงาน   อ่ืนๆ ระบุ………………………….. 
    สถานท่ีทำงาน ..........................................................................กอง/สำนัก/อ่ืนๆ.................................................... 
    ตำแหนง ....................................................อัตราเงินเดือน....................................บาท 
4. ขอมูลการศึกษา 

ป พ.ศ. 
สถานศึกษา ประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร/วิชาเอก 

จาก ถึง 

    
  

    
  

    
  

    
  

 
 
 
 
 
 
 

ติดรูปถ่าย

ขนาด 
1X1.5 น้ิว 
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5. ขอมูลการฝกอบรม (ถามี) 
ชื่อหลักสูตร หนวยงานท่ีจัด ระยะเวลา 

   
   

   

   

   
 

6.  ขอมูลประสบการณทำงาน (ถามี) 
ป พ.ศ. ชื่อและท่ีอยู 

ของหนวยงาน 
ตำแหนงงานและหนาท่ี

โดยยอ 
เงินเดือน สาเหตุท่ีออกจากงาน 

จาก ถึง 

      
      
      
      
      
 

7.  ขอมูลความรูความสามารถพิเศษ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

   

  8. บุคคลอางอิง (ขอใหระบุชื่อบุคคลท่ีคุนเคยกับการทำงานของทาน เชน ผูบังคับบัญชาโดยตรง โปรดอยาระบุชื่อ 

      บุคคลท่ีเปนญาติหรือเพ่ือน) 

ชื่อ-นามสกุล ตำแหนงปจจุบัน ท่ีทำงานปจจุบันและ

โทรศัพท 

ระบุความสัมพันธกับทาน 
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หลักฐานท่ีตองย่ืนพรอมใบสมัคร ประกอบดวย 

           สำเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา(transcript) หรือเอกสารอ่ืนท่ีแสดงวาเปนผู มีวุฒิการศึกษาตรง 

กับตำแหนงท่ีสมัคร โดยจะตองสำเร็จการศึกษาและไดรับอนุมัติจากผู มีอำนาจอนุมัติภายในวันปดรับสมัคร  

คือ วันท่ี  16  มิถุนายน  2566 จำนวน  1  ฉบับ 

   สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 1 ฉบับ 

    สำเนาทะเบียนบาน จำนวน 1 ฉบับ 

   ใบรับรองแพทย ท่ีแสดงวาไมเปนโรคตามท่ีกำหนดในกฎ ก.พ. วาดวยโรค พ.ศ. 2553  

ซ่ึงออกใหไมเกิน 1 เดือน นับถึงวันรับสมัคร จำนวน  1  ฉบับ 

           สำเนาแบบ สด.8 หรือสำเนาแบบ สด.43 (สำหรับเพศชาย) หรือเอกสารท่ีแสดงวาเปนบุคคล 

ท่ีพนภาระทางการทหารแลว จำนวน  1  ฉบับ 

             สำเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เชน ใบสำคัญการสมรส,ใบสำคัญการเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ในกรณีท่ีชื่อ-สกุล 

ในหลักฐานการสมัครไมตรงกัน) อยางละ 1 ฉบับ 

          หนังสือรับรองการผานงาน (ถามี)   
9.  ขาพเจามีคุณสมบัติครบถวนตามท่ีระบุไวใน ขอ 8 แหงระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 

 

  ขอรับรองวาขอความท่ีกลาวขางตนเปนความจริงทุกประการ  หากขอความตอนใดเปนความเท็จ
หรือไมตรงกับความจริงใหถือเปนหลักฐานเพ่ือเลิกจางขาพเจาไดทันที 
 

            ลงชื่อ.............................................................ผูสมัคร 
                  (............................................................) 
ยื่นใบสมัครวันท่ี..........เดือน........................พ.ศ. .................. 

                                                                     (...................................................) 

1. ฝายการรับสมัคร 
         ไดตรวจสอบเอกสารหลักฐานของผูสมัครสอบ 
           หลักฐานครบถวน 
           มีปญหา คือ.................................................... 
    
(ลงชื่อ)................................................เจาหนาท่ีรับสมัคร   
       (.......................................................)            
         …………../………………../…………… 

2. ฝายการเงิน 
     ไดรับชำระเงินคาสมัครสอบ จำนวน 300 บาท      
ใบเสร็จรับเงิน เลมท่ี..............  เลขท่ี ................. 
ลงวันท่ี................................................................ 
     
  (ลงชื่อ).......................................เจาหนาท่ีการเงิน 
          (..............................................)  
         …………../………………../…………… 
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